
An die 
Rechtsanwaltskammer 
Mecklenburg-Vorpommern 
Arsenalstraße 9  
19053 Schwerin 

Freistellungserklärung für Frau/Herrn ________________________________________________ 

nachstehend Angestellte/r genannt. 

Als Arbeitgeber erklären wir verbindlich, unbefristet und unwiderruflich, 

1. dass wir damit einverstanden sind, dass die/der Angestellte neben ihrer/seiner Tätigkeit als 
Angestellte/r den Beruf der Rechtsanwältin/des Rechtsanwalts ausübt, 

2. dass die Ausübung freier Anwaltstätigkeit zugesichert wird. Dies bedeutet insbesondere, dass 
die/der Angestellte berechtigt ist, sich während der Dienststunden zur Wahrnehmung etwaiger 
gerichtlicher Termine und Besprechungen jederzeit von ihrem/seinem Dienstplatz zu entfernen, 
ohne im Einzelfall eine Erlaubnis hierfür einholen zu müssen, selbst wenn ihre/seine 
anwaltlichen Termine mit dienstlichen Terminen kollidieren, 

3. dass die/der Angestellte nicht gehalten ist, Belegschaftsmitglieder nach dem Rechtsanwalts-
vergütungsgesetz oder unentgeltlich zu beraten oder zu vertreten und 

4. dass diese Freistellungserklärung anderen eventuell bestehenden schriftlichen oder mündlichen 
Vereinbarungen und Verträgen zwischen Arbeitnehmer und Arbeitgeber betreffend die 
anwaltliche Tätigkeit des Arbeitnehmers vorgeht und dass keine weiteren schriftlichen oder 
mündlichen Vereinbarungen bestehen oder zukünftig abgeschlossen werden, die diese 
Freistellungsbescheinigung abändern oder aufheben. 

Ort, Datum Firmenstempel Unterschrift (Arbeitgeber) 

Anlage: Anstellungsvertrag vom __________________________________________ 
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