Antrag

auf

Feststellung einer unwesentlichen Anderung des bestehenden
Arbeitsverhaltnisses gemal § 46b Abs. 4 BRAO

bei bestehender Zulassung als Rechtsanwaltin (Syndikusrechtsanwaéltin) / Rechtsanwalt (Syndikusrechtsanwalt)

Rechtsanwaltskammer
Mecklenburg-Vorpommern
ArsenalstralRe 9

19053 Schwerin

Name Vorname

Wohnung (Stral3e, Hausnummer, Postleitzahl, Ort) Telefonnummer (auch mobil):

E-Mail-Adresse:

Firma / Name des Arbeitgebers (Stral3e, Hausnummer, Postleitzahl, Ort) | Telefonnummer:

Telefax:

E-Mail-Adresse:

Hiermit zeige ich an, dass in meinem Arbeitsverhdltnis seit/ab ............ folgende Anderung eingetreten ist /
eintreten wird:

O Die die Anderung belegende Unterlagen sind beigefiigt.
O Die arbeitsvertraglichen Regelungen haben sich nicht geandert.

O Die arbeitsvertraglichen Regelungen haben sich geandert, der aktuelle Arbeitsvertrag liegt bei.



Ich bin der Auffassung, dass die vorbenannten Anderungen innerhalb des bestehenden Arbeitsverhélt-

nisses keine wesentliche Anderung meiner auszuiibenden Tatigkeit i.S.d. § 46 b Abs. 4 BRAO darstel-

len.

Ich beantrage daher die Feststellung, dass die von mir seit/ab auszuubende Tatigkeit
von der mir bereits erteilten Zulassung zur Rechtsanwaltschaft als Syndikusrechtsanwaltin/Syndikusrechtsan-

walt umfasst ist.

O Die Geblhr fur den Feststellungsantrag i. H. v. 250,00 € (§ 5 Abs. 4 BeitragsO) habe ich am
entrichtet durch Uberweisung auf Ihr Geschéftskonto bei der HypoVereinsbank IBAN:

DE43 2003 0000 0028 2526 35

Ort, Datum Unterschrift



